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KODEKS ETYCZNY
TARGET Polska Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Spotka komandytowa

Niniejszy dokument jest Kodeksem podstepowania oraz naszym zobowigzaniem do dziatania
zgodnego z najwyzszymi standardami etycznymi, prawnymi i kulturowymi. Okresla zasady, ktérymi
kierujemy sie w codziennej dziatalnos$ci biznesowe;j.

Stawiamy na uczciwos$¢, otwartos¢, etyczne zachowanie oraz poszanowanie godnosci i przestrzegania
praw cztowieka w relacjach z Pracownikami oraz Partnerami biznesowymi.

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z OBOWIAZUJACYMI PRZEPISAMI PRAWA

Nasza Firma dostarcza do Klientéw na terenie Unii Europejskiej i poza nig wysokiej jakoSci produkty
mleczarskie, oleje roslinne oraz produkty przerobu ziarna kakaowego do dalszego przerobu. Bazujac
na wieloletnim doswiadczeniu, selekcjonujemy dostawcéw oferujacych produkty wysoKiej,
powtarzalnej jakosci spetniajacych oczekiwania Klientow z zachowaniem norm prawa w zakresie
bezpieczenstwa zdrowotnego. JesteSmy Swiadomi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo zdrowotne
dostarczanych przez nas produktow gwarantujgc naszym odbiorcom pelng transparentnosc i
identyfikacja dostarczanego towaru w caltym tancuchu dostaw. Partner biznesowy musi by¢ w stanie w
kazdej chwili udowodni¢ pochodzenie swoich surowcéw za pomocg transparentnej dokumentacji.

Sprzeciwiamy sie wszelkim formom prania pieniedzy i finansowania terroryzmu.

Uwazamy, Ze przestrzeganie prawa, uczciwos¢, etyka, rzetelnos$¢, szacunek i zaufanie sg fundamentem
i uniwersalng podstawa wszelkiej wspoéipracy i dobrych relacji biznesowych. Uwzgledniajac te
wartosci, postepujemy zgodnie z obowigzujacymi przepisami krajowymi i miedzynarodowymi.

Oczekujemy, ze wszyscy Pracownicy TARGET Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cig Spotka
komandytowa bedg znali niniejszy Kodeks i przestrzegali jego zasad. Nasza Firma oczekuje réwniez od
Partnerow biznesowych przestrzegania zasad okreslonych w niniejszym Kodeksie w trakcie trwania
relacji biznesowych.
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WARUNKI PRACY I ZATRUDNIENIA

Warunkiem zatrudnienia i awansu Pracownikéw jest spetnienie przez nich wymagan zwigzanych z
danym stanowiskiem, bez dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, wiek, orientacje seksualng, rase, religie,
stan cywilny czy poziom sprawnoSci fizycznej, ktdry nie ma wptywu na realizacje zadan na danym
stanowisku.

Stosunki pracy sa dobrowolne i moga zosta¢ rozwigzane przez Pracownikéow z wtasnej woli z
zachowaniem uzgodnionego okresu wypowiedzenia. Nie Kkorzystamy z pracy pracownikow
przymusowych, os6b nieletnich ani z przymusowej pracy wiezniow.

Naszych Pracownikéw wynagradzamy uczciwie. Wynagrodzenia Pracownikéw muszg by¢ co najmniej
zgodne z przepisami krajowymi. Warunki zatrudnienia musza by¢ dla Pracownikéw w peini
zrozumiate i dobrowolnie zaakceptowane.

W zakresie dobowej liczby godzin pracy oraz liczby dni roboczych w tygodniu przestrzegamy
obowigzujacych przepiséw prawa pracy, w tym przepisow dotyczacych nadgodzin i innych dodatkow.

Wszyscy Pracownicy sg zobowigzani do zaznajomienia sie z procedurami obowigzujacymi w Firmie i
na ich stanowisku pracy oraz ich przestrzegania. Przetozeni maja obowigzek poinformowac
Pracownikéw, jakie procedury ich obowigzuja oraz udzieli¢ wyjasnien w razie zgtoszenia przez
Pracownika watpliwosci.

Szanujemy prawo tworzenia, przystepowania i organizowania przez Pracownikéw zwigzkow
zawodowych.

Stwarzamy Pracownikom warunki, w ktorych moga realizowac¢ swdj potencjat zawodowy.

OTWARTA KOMUNIKACJA I PRACA ZESPOLOWA

Wierzymy, ze otwarta, uczciwa komunikacja wzmacnia efektywno$¢ pracy i zaangazowanie
Pracownikéw. Dotyczy to takze uczciwej i rzetelnej informacji zwrotnej dotyczacej wynikéw pracy i
prezentowanych postaw.

JesteSmy przekonani, ze dzialajgc wspdlnie realizujemy cele Firmy. Dbamy o budowanie wysokiej
jako$ci wspoétpracy wewnatrz zespotu oraz pomiedzy zespotami poprzez spdéjne cele i tworzenie

pozytywnych relacji.
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DYSKRYMINACJA

Dbamy o sprawiedliwe traktowanie Pracownikéw i dobre relacje w miejscu pracy. Niedopuszczalna
jest jakakolwiek forma faworyzowania wspoétpracownikéw i podwtadnych. Nie tolerujemy fizycznego,
psychicznego ani seksualnego znecania sie, zastraszania badz nekania Pracownikéw. Niedopuszczalna
jest dyskryminacja ze wzgledu na rase, narodowo$¢, pochodzenie spoteczne lub etniczne, religie,
niepetnosprawnos$¢, pte¢, orientacje seksualng, obowiagzki rodzinne, przynalezno$¢ do zwigzku
zawodowego lub organizacji pracowniczej, przynaleznos$¢ polityczng, wiek lub inne okolicznosci.
Doceniamy réznorodnos$¢ i odmienno$¢. Doswiadczenia i pochodzenie Pracownikéw z réznych
srodowisk wzbogaca kulture naszej Firmy i wspiera jej sukces.

BEZPIECZENSTO I HIGIENA PRACY

Dbamy o to, aby miejsce pracy byto bezpieczne, higieniczne i przyjazne. Pracownicy regularnie
wykonujg udokumentowane szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Minimalne wymagania obejmuja zapewnienie wody pitnej, odpowiedniego os$wietlenia, kontroli
temperatury i wentylacji, odpowiednich urzadzen sanitarnych i srodkéw ochrony indywidualnej oraz
odpowiednio wyposazonych stanowisk pracy.

KONFLIKT INTERESOW

Obowigzkiem kazdego Pracownika jest kierowanie sie dobrem Firmy. Oznacza to brak zgody na
angazowanie sie w dziatania sprzeczne z interesem Firmy, czy realizowanie osobistych interesow.
Pracownicy w trakcie zatrudnienia nie mogg realizowa¢ zadan na rzecz konkurencji, klienta badz
dostawcy. Wszelkg dodatkowa poza firmowg dziatalno$¢ zarobkowa badz spoteczna nalezy zgtosi¢ do
Pracodawcy. Przyjecie jakiejkolwiek propozycji przysztej pracy, doradztwa lub kierownictwa od
wykonawcy, dostawcy, klienta, konkurencji lub partnera biznesowego stanowi potencjalny konflikt
interesow.

DBALOSC O WIZERUNEK FIRMY

Wazne jest, by nasi Pracownicy mieli $wiadomo$¢, Ze reprezentuja Firme w kontaktach ze
Srodowiskiem zewnetrznym, w trakcie normalnej pracy oraz w réznych sytuacjach spotecznych,
rowniez w czasie prywatnym i konieczne jest, aby dbali o jej reputacje.

DBALOSC 0 SRODOWISKO

Zdajemy sobie sprawe z odpowiedzialno$ci za Srodowisko, na ktére mamy bezposredni wptyw.
Podejmujemy inicjatywy, ktore redukuja ten wpltyw oraz budujg swiadomos$¢ Pracownikow.
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Oczekujemy réwniez od naszych Partneréw biznesowych aby minimalizowali negatywny wptyw
swojej dziatalnosci na srodowisko.

SYMBOLICZNE UPOMINKI

W celu budowania dobrych relacji dopuszczamy grzecznoSciowe wreczanie i przyjmowanie
upominkow o niewielkiej wartos$ci oraz zgodnych z obowigzujagcymi zwyczajami i przepisami prawa.
Niedopuszczalna jest jakakolwiek forma przekupstwa badz podejmowanie dzialan o charakterze
korupcyjnym. Upominki nie mogg wywiera¢ wptywu na obiektywnos$¢ decyzji biznesowych.

ZGLASZANIE WATPLIWOSCI

Pracownicy muszg zawsze mie¢ mozliwo$¢ méwienia o negatywnych aspektach z szacunkiem i zgodnie
z ochrong danych. Niniejszym zwracamy uwage na mozliwos¢ zachowania anonimowosci.
Zapewniamy, ze Pracownicy sg chronieni przed dziataniami odwetowymi.

Jesli masz watpliwosci lub zauwazysz, ze nasze dziatania naruszajg nasz obowigzek starannos$ci w
zakresie praw cztowieka, bezpieczenstwa pracy, Srodowiska lub uczciwosci biznesowej mozesz nam je
zgltosi¢ na adres mailowy: compliance@target-polska.pl

Zarzad TARGET Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig, Spotka komandytowa

23 styczen 2024r.
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